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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO LITORAL DO PARANA -
CISLIPA
CP 01.2018 - EDITAL N° 03.2022 - CONVOCACAO - DOCUMENTACAO

CONCURSO PUBLICO 01/2018
EDITAL 03/2022
CONVOCACAO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

Dispde sobre a convocacdo dos candidatos aprovados
no Concurso Publico n° 01/2018 do Edital n°
01/2018, e da outras providéncias.

A DIRETORIA EXECUTIVA DO CISLIPA no uso de suas
atribuigdes legais e considerando o Edital n° 01/2018 de Abertura do
Concurso Publico e o Edital 13/2018 de Homologacdo do Resultado
Final e Classificagdo ambos do Concurso Publico 01/2018,
devidamente divulgados nos enderecos eletronicos
www.fundacaofafipa.org.br, www.cislipa.com.br e no do Diario
Oficial dos Municipios do Parana
www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar, CONVOCA, 0s
candidatos abaixo relacionados a comparecer no prazo conforme
item 01 deste EDITAL, munidos dos documentos exigidos no Edital
n.° 01/2018 e no presente Edital.

DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO:

1.1 - Os documentos deverdo ser entregues, nos dias 23 a 27 e 30 a 31
de maio de 2022 das 08h30min as 11h30min horas e das 13h30min
as 16h30min, na subsede administrativa do CISLIPA, sito a Rua
Manoel Corréa, 1.948 — Palmital — Paranaguéa — PR.

1.2 - Nio serdo recebidos documentos fora do horario e dia
estipulado.

1.3 - Serdo eliminados do Concurso Publico os candidatos que
convocados para apresentarem os documentos ndo comparecerem a
entrega para analise documental ou ndo comprovarem os requisitos
para o emprego publico, no momento da convocagdo, em
conformidade com item 4.1 do Edital 01/2018 — Edital de Abertura do
Concurso Publico 01/2018.

CANDIDATOS CONVOCADOS:

MEDICO REGULADOR/INTERVENCIONISTA - CONCOMITANTE

[N° INSCRICAO INOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO GERAL
56 MANOEL PETER BEZERRA [18
NOGUEIRA

DOCUMENTOS EXIGIDOS — COPIA AUTENTICADA:

Coépia da Certiddo de Nascimento e¢/ou da Certidao de Casamento;
Copia autenticada do Titulo de Eleitor;

Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

Prova de quitacdo com o servico militar para o candidato do sexo
masculino;

Copia autenticada da Carteira de Identidade — RG (registro Geral);
Copia do Cartdo do CPF;

Copia do Certificado de Conclusdo do Curso/escolaridade exigido
pelo requisito do emprego;

Coépia do Registro no 6rgéo de classe e comprovante de pagamento da
ultima anuidade, quando for requisito do emprego;

02 (duas) fotografias 3X4 recentes;

Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14
(quatorze) anos;
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Certiddo Negativa Criminal e Civel, expedida pela Comarca onde
reside;

Coépia do comprovante de residéncia;

Numero do PIS/PASEP;

Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS (parte de identificacdo do candidato)

Declaragdo de exercicio em outro cargo, emprego ou fungdo publica
(formulario proprio no Departamento de Recursos Humanos).
Declaragao de bens e valores com dados referentes até a data da
contratacdo (formulario proprio no Departamento de Recursos
Humanos), acompanhada da Declaragdo de Imposto de Renda do
exercicio imediatamente anterior, conforme a Lei n°® 8.429/1992.
Comprovante de atuagdo nas areas de urgéncia/emergéncia, suporte
avancado de vida, em todos os cendrios do pré-hospitalar e nas
ambulancias (médico regulador/intervencionista concomitante).

DA AVALIACAO MEDICA/EXAME MEDICO PRE-
ADMISSIONAL

O candidato que apresentar a documentagao exigida sera encaminhado
para realizagdo da Avaliagdo Médica/Exame Médico Pré-Admissional,
devendo apresentar exames laboratoriais ¢ complementares realizados
até trinta (30) dias imediatamente anteriores a data de publicagdo do
Ato de Convocagdo do candidato, ou seja, do Edital de Convocagéo
para Avaliagdo Médica/Exame, sendo os exames abaixo citados:
Exames para Médico Regulador/Intervencionista Concomitante:
a.1 — Acuidade visual

a.2 — Audiometria Ocupacional

a.3 — Consulta Ocupacional

a.4 — Hemograma Completo

a.5 — Hepatite B - HBSAC

a.6 — Hepatite C — Anti-HCV

a.7 — RX - Coluna lombo-sacra PA e Perfil

a.8 — RX — Torax PA — 1 Incidéncia

a.9 — Gama — Glutamil Transferase

a.10 — Glicose

Em todos os exames devera constar, além do nome, nimero do
documento de identidade do candidato.

O local e horario da Avaliagdo Médica/Exame Médico Pré-
Admissional serdo divulgados através de edital no site do Diario
Oficial dos Municipios do Parana
www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar.

O candidato que deixar de apresentar os exames laboratoriais ¢
complementares e/ou ndo comparecer para a avaliagdo médica serd
considerado desistente.

Durante a Avaliagdo Médica poderdo ser solicitados outros exames
complementares, a depender da necessidade de esclarecimento de
diagndstico.

Os exames laboratoriais e complementares serdo a expensas do
candidato.

A Avaliagdo Médica/Exame Médico Pré-Admissional tera carater
eliminatorio, sendo os candidatos considerados aptos ou inaptos, em
conformidade com item 4.1 letra H do Edital 01/2018.

DISPOSICOES FINAIS

A data e local para entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social para os devidos registros e assinatura do Contrato de Trabalho,
serdo informados juntamente com o edital de aptidao.

Nio havera segunda chamada para a entrega dos documentos e/ou
para a Avaliagdo Médica/Exame Médico Pré-Admissional, por
qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato,
importando na eliminagdo automatica no Concurso Publico.

O candidato convocado para a entrega da documentagio podera, a seu
critério, solicitar nesta inica fase, o reposicionamento para o final da
lista classificatoria. Por meio de formulario proprio de Requerimento
de Reclassificagdo ao Final da Lista de Aprovados no Concurso
Publico 01/2018; o qual deverd ser efeituado pessoalmente pelo
candidato no prazo do item 1.1 deste Edital.

Nio sera aceita qualquer alegacio de desconhecimento dos
procedimentos exigidos.

Paranagua, 13 de maio de 2022.
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